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 Bonne et Heureuse année 

 
Les membres du personnel de l'École Montesori d'Otta-
wa vous souhaitent, ainsi qu'aux membres de votre fa-
mille, une bonne et heureuse année. À une nouvelle an-

née remplie de bonnes choses!  

Nouvelles des membres du personnel 

 

Nous souhaitons beaucoup de bonheur à Julie 
C.-M. pour la venue de son premier enfant pré-
vu pour le mois de juin. 

                                                 Félicitations Julie!   

Dates à se rappeler 
  

 Le 7 janvier 2010 (8h30 et 16h)  
 Café causerie (bibliothèque de l'ÉMO)  Sujets à discuter:  L'année 
 scolaire 2010 - 2011 

 Le 14 janvier 2010 (19h)  
 Réunion entre parent (salle polyvalente)  

 Le 22 janvier 2010  
 Date limite pour les réinscriptions et les demandes d'admission 
 des nouveaux frères et soeurs 

 Le 28 janvier 2010 (19h)  
 Montessori Madness avec Trevor Eissler (au gymnase de l'ÉMO)  

 Le 29 janvier 2010 
 Journée pédagogique (Toute l'école est fermée)  
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      L' éducation Montessori:  une préparation pour la vie  

 Trevor Eissler, auteur de Montessori Madness 

 Jeudi le 28 janvier 2010 

Au gymnase de l'ÉMO 

19h 

BIOGRAPHIE  
Trevor Eissler a écrit un livre qui remet en question l'orientation adoptée par les écoles tradition-
nelles et qui soutien avec passion et compréhension le choix d'une éducation Montessori. Il est 
père de trois enfants Montessori, pilote d'avion, instructeur de vol, auteur, conteur, jongleur, uni-
cycliste, maître de cérémonie, pianiste, triathlète et époux. Trevor veut devenir un élève Montes-
sori quand il sera grand !  
 
L'ÉDUCATION MONTESSORI:  UNE PRÉPARATION POUR LA VIE  
Les parents se demandent comment réussiront leurs enfants après avoir quitté Montesso-
ri.  S'adapteront-ils à la vie collégiale ou au milieu du travail? Trevor partage des exemples de sa 
vie de père de famille et de pilote d'avion pour donner la perspective d'une personne non ensei-
gnante quant à l'importance vitale des principes universels d'apprentissage tels que ceux inhé-
rents à la philosophie Montessori:  le contrôle de l'erreur, l'esprit absorbant, le sens communau-
taire, la récompense et la punition, la concentration, etc. 
 
(Le livre de Trevor, Montessori Madness est disponible au bureau gratuitement pour les parents 
qui n'en n'ont pas encore reçu une copie.) 
 
Un nombre limité de billets sont disponibles. Vous pouvez nous faire parvenir votre 
paiement pour vos billets dans une enveloppe portant le nom de votre enfant, sa classe 
et l'inscription "Trevor Eissler", ou vous pouvez vous adresser directement à Laurie au 
bureau. LE COÛT DU BILLET EST DE 10$  

La date limite de réinscription pour l'année scolaire 2010 - 2011 est 
vendredi le 22 janvier 2010 

Les lettres de réinscription ont été envoyées par la poste aux familles de l'ÉMO pendant les vacances des 
fêtes. Si vous n'avez pas reçu la vôtre, veuillez s.v.p. en aviser le bureau afin qu'une nouvelle copie soit pré-
parée et vous soit remise. 
  
La date limite pour remettre le contract de réinscription et la demande d'inscription des frères et sœurs est 
vendredi le 22 janvier. 
 
Nous savons que choisir  l'école que fréquentera votre enfant est une des décisons les plus importantes 
que vous ayez à prendre comme parent. Nous vous invitons à venir à la rencontre entre parents jeudi le 14 
janvier à 19h.  
 
Des membres du personnel seront présents au cours de la première demi heure pour jaser avec vous au-
tour de rafraichissements. Par la suite vous aurez l'occasion de vous entretenir avec des parents de cha-
que niveau ayant vécu l'expérience Montessori.  
 
Nous espérons que l'ÉMO pourra continuer à offrir à vos enfants les bénéfices d'une éducation Montessori 
exceptionnelle.  
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